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1. Общие положения
1.1. Положение  о педагогическом совете  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа № 23 города Белово» (далее, Учреждение) и  разработано в соответствии с законодательными актами Российской Федерации,    Кемеровской области, Беловского городского округа, уставом Учреждения.
1.2.С  целью  развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей в учреждении действует педагогический совет – постоянно действующий коллегиальный  орган, объединяющий педагогических работников учреждения.
Педагогический совет создается во всех общеобразовательных учреждениях, где работает более трех педагогов.
1.3.В состав педагогического совета Учреждения входят: директор, его заместители, педагогические работники, фельдшер,  социальный педагог,  старший вожатый,  библиотекарь,  представитель    родительской общественности, председатель управляющего совета, представитель учредителя. Педагогический совет действует на основании нормативных правовых документов об образовании, устава Учреждения, настоящего положения.
1.4.Решения педагогического совета являются обязательными для исполнения педагогическим коллективом Учреждения.

1. Задачи и содержание работы педагогического совета Учреждения
1.1.Главными задачами педагогического совета являются:

· реализация государственной политики по вопросам образования;

· ориентация деятельности педагогического коллектива на совершенствование образовательного процесса;

· разработка содержания работы по общей методической теме;

· внедрение в практическую деятельность педагогических работников  достижений педагогической науки и положительных результатов педагогического опыта;

· решение вопросов о  переводе учащихся в следующий класс, о допуске   к государственной итоговой аттестации,  освоившими образовательные программы  начального общего и основного общего образования, соответствующие лицензии данного Учреждения.

1.2. Педагогический совет осуществляет следующие функции:
· рассматривает, обсуждает  планы работы Учреждения на учебный год;
· обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов, учебно-воспитательного процесса и способов их реализации;
· заслушивает информацию, отчеты, доклады педагогических работников  по вопросам обучения и воспитания подрастающего поколения,  об охране труда, здоровья  учащихся и другие вопросы образовательной деятельности Учреждения;

· организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

· принимает решение о сроках, порядке и формах проведения в данном учебном году годовой промежуточной аттестации учащихся 2-8  классов, которые  доводятся до сведения  учащихся и их родителей (законных представителей) не позднее января текущего года;
· принимает решение о переводе учащихся в следующий класс, условном переводе в следующий класс, а также по усмотрению родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного  педагогического работника образовательного учреждения или продолжают получать образование в иных формах;
· принимает решение  о допуске учащихся к государственной итоговой аттестации,  о награждении учащихся переводного класса, имеющим по всем предметам, изучавшимся в этом классе, четвертные, годовые отметки «5»,  похвальным листом «За отличные успехи в учении»;
· принимает решение о награждении педагогических работников за высокие результаты в работе;

· обсуждает годовой календарный учебный график, делегирует представителей педагогического коллектива в управляющий совет Учреждения;

- принимает решение об исключении учащегося,  достигшего возраста пятнадцати лет за совершенные неоднократно грубые нарушения устава. Исключение учащегося из Учреждения применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание учащегося в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения. Решение об исключении учащегося, не получившего общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

Учреждение незамедлительно обязано проинформировать об исключении учащегося из общеобразовательного учреждения его родителей (законных представителей) и орган местного самоуправления.

2. Права и ответственность членов педагогического совета
2.1.Члены педагогического совета имеют право:

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на педагогическом совете;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в компетенцию педагогического совета;
· обсуждать и согласовывать локальные акты в соответствии с компетенцией.

2.2. Члены педагогического совета несут ответственность за:

·  выполнение плана работы Учреждения и собственных решений;

· соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.

3. Организация деятельности педагогического совета

3.1.Педагогический совет избирает из своего состава секретаря совета, который работает на общественных началах.

3.2. Педагогический совет работает в соответствии с планом работы Учреждения, составленным  на учебный год.
3.3. Педагогический совет  созывается директором по  мере необходимости, но не реже 4-х раз в год. Внеочередные заседания педагогического совета  проводятся по требованию не менее одной трети педагогических работников Учреждения.
3.4. Решение педагогического совета  является правомочным, если на  его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников Учреждения и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. Процедура голосования определяется педагогическим советом. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.

3.5. Решения педагогического совета   реализуются приказами директора Учреждения. 

3.6. Директор Учреждения в случае несогласия с решением педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителей, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства членов педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
3.7. В необходимых случаях на заседание педагогического совета могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с данным  Учреждением по вопросам образования, родители  (законные представители) и учащиеся, представители учреждений, участвующих в финансировании Учреждения. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета.  Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
5.Документация педагогического совета

5.1.Заседания педагогического совета оформляются протоколом, в книге  протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания его членов. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета. 

5.2.Нумерация протоколов педагогического совета ведется от начала учебного года.

5.3.Книга протоколов педагогического совета  входит в номенклатуру дел, хранится постоянно в Учреждении и передается по акту.

5.4.Книга протоколов педагогического совета пронумерована постранично, прошнурована, скреплена подписью директора, печатью Учреждения.

Данное Положение принимается на педагогическом совете Учреждения.
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