1. Переход на новые образовательные стандарты
Задачи:

· Переход и реализация нового федерального государственного образовательного: 

стандарта начального общего образования;

· Развитие соответствующих программных средств, информационно-справочных ресурсов; 

· Удовлетворение образовательных потребностей личности, семьи и общества, включение индивидуальных образовательных траекторий в повседневную педагогическую практику

	№пп
	Содержание деятельности
	Ответственные за выполнение
	Срок выполнения
	Подведение итогов

	1. 
	Изучение федеральных государственных образовательных стандартов (далее ФГОС) общего образования
	
	Сентябрь 
	Обновление нормативной базы ОУ в соответствии с ФГОС нового поколения.

	2. 
	Поэтапный переход на ФГОС НОО  и ООО в школе 

1 класс

2 класс
3класс

5 класс

	  Администрация школы
	Сентябрь


	Учебный план, рабочие программы

	3. 
	Создание условий для перехода на ФГОС нового поколения: 

- организация подготовки педагогов к реализации требований новых стандартов через ресурсы системы повышения квалификации федерального, регионального, муниципального и школьного уровня;
- работа  творческих групп по вопросам изучения ФГОС  II поколения;
	Администрация школы
	 В течение года 
	Свидетельство о повышении квалификации. 

Анализ мониторинговых исследований и выработка методических рекомендаций для педагогов – предметников.

	4. 
	Совершенствование системы повышения компетентности участников образовательного процесса в области использования инновационных, информационных и интерактивных технологий
	Гусенкова Г.С., зам.директора по УВР; учителя предметники Голодова А.М., педагог-психолог,
	
	Повышение качества образования  через внедрение  новых технологий.  диагностика 

	5. 
	Организация  учебно-воспитательного процесса, при котором выбор способов, приемов, темпа обучения происходит с учетом индивидуальных особенностей, возможностей и интересов обучающихся;
	Педагог-психолог, педагоги , медицинская служба,  
	Февраль 
	Диагностика 

	6. 
	Проведение анализа материально-технических, информационных ресурсов на соответствие требованиям новых образовательных стандартов и приобретение недостающего оборудования.
	Директор, заместители директора по УВР, АХР
	 Ноябрь 
	Перспективный план развития кабинетов

	7. 
	Изучение возможностей привлечения учреждений дополнительного образования и других учреждений, родителей к организации внеурочной деятельности обучающихся.
	Директор, зам. директора по ВР,
	Апрель 
	Информационная справка 


